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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАТВЕЕВО – КУРГАНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  

МАТВЕЕВО - КУРГАНСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                             №

«       »    2011                                                                              п. Матвеев Курган

О содействии занятости населения 

на территории  Матвеево-Курганского 

сельского поселения на 2012-2014 годы

В соответствии со статьями 83, 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ, в соответствии с постановлением Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения от 30.12.2009г.№ 233"О Порядке принятия решения о разработке муниципальных  долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации и Порядке проведения и критериях оценки эффективности реализации муниципальных  долгосрочных целевых программ", постановляет:

1. Утвердить долгосрочную целевую программу "Содействие занятости населения на территории Матвеево-Курганского сельского поселения на 2012 - 2014 годы" (приложение).

2. Начальнику сектора экономики и финансов Мисиковой Л.Г. предусмотреть финансирование Программы в бюджете сельского поселения   плановый период 2012 и 2014 годов.

3. Настоящее Постановление опубликовать информационном бюллетене.

4. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего оставляю за собой.
Глава Матвеево-Курганского 

сельского поселения                                                                Н.Ф.Гапоненко

Приложение

к постановлению Администрации
Матвеево-Курганского 

сельского поселения

 от06.10.2011 №76
ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

"СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ МАТВЕЕВО- КУРГАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
НА 2012 - 2014 ГОДЫ"

ПАСПОРТ

долгосрочной целевой программы

"Содействие занятости населения на территории 

Матвеево-Курганского сельского поселения 
на 2012 - 2014 годы"

	Наименование целевой   
программы              
	Долгосрочная целевая программа "Содействие   
занятости населения на территории Матвеево-Курганского сельского поселения на 2012 - 2014 годы"      
(далее - Программа)                          

	Основание для разработки             
	Распоряжение Главы Матвеево-Курганского сельского поселения          «О разработке проекта муниципальной долгосрочной целевой программы "Содействие занятости населения на территории Матвеево-Курганского сельского поселения на 2012-2014 годы" от 06.10.2011г. №75                          

	Заказчик целевой       
программы              
	Администрация Матвеево-Курганского сельского поселения

	Разработчик целевой    
программы              
	Администрация Матвеево-Курганского сельского поселения

	Цели и задачи целевой  
программы           
	- содействие трудоустройству граждан и обеспечение    работодателей рабочей силой в соответствии с потребностями экономики;

- содействие развитию кадрового потенциала, повышению конкурентоспособности безработных и ищущих работу граждан;

- обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы

	Сроки и этапы          
реализации целевой     
программы              
	2012 - 2014 годы                             

	Исполнители программы
	Администрация Матвеево-Курганского сельского поселения

	Объемы и источники     
финансирования целевой 
программы              
	Источником финансирования мероприятий       
Программы являются средства бюджета местного бюджета.

Общий объем финансовых затрат муниципального бюджета на реализацию мероприятий Программы в 2012 - 2014 годах составит 420,0 тыс.   рублей.                                      
В 2012 году - 120,0 тыс. рублей;            
в 2013 году - 150,0 тыс. рублей;            
в 2014 году - 150,0 тыс. рублей             

	Основные ожидаемые     
конечные результаты    
	Реализация мероприятий Программы позволит    
обеспечить:                                  
- ежегодное временное трудоустройство        
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14  
до 18 лет в свободное от учебы время;                                 
- ежегодное участие в общественных работах                            

	Организация управления 
программой и контроль  
над ходом ее реализации
	контроль за исполнением Программы в рамках своих  полномочий осуществляет Администрация Матвеево-Курганского сельского поселения


Раздел I

СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ

ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ

Целесообразность разработки муниципальной долгосрочной целевой программы "Содействие занятости населения на территории  Матвеево-Курганского сельского поселения на 2012-2014 годы" вызвана необходимостью дальнейшей реализации мер по стабилизации ситуации на рынке труда в условиях восстановительного роста экономики и выхода основных показателей социально-экономического развития на уровень докризисного периода.

Прогнозируемый экономический рост, в том числе увеличение объемов выпуска продукции основных видов экономической деятельности, потребует от рынка труда оперативного реагирования в части удовлетворения растущего спроса на рабочую силу, в первую очередь - на квалифицированные кадры рабочих и специалистов. Потребуется реализация мер по повышению конкурентоспособности рабочей силы на рынке труда, эффективному трудоустройству молодых специалистов, преодолению структурной безработицы, развитию территориальной мобильности рабочей силы. Сохранится необходимость в межотраслевом перераспределении трудовых ресурсов, высвобождающихся в ходе процессов оптимизации численности работников отдельных крупных предприятий и организаций.

В связи с применением работодателями практики введения режимов неполной занятости работников с целью сохранения кадрового потенциала часть работников будет испытывать необходимость в поиске вариантов эффективной вторичной занятости.

Таким образом, потребность в услугах в области содействия занятости населения будет расти, чему будет способствовать не только безвозмездность оказания услуг, но и наличие и развитие обширной базы сведений о вакантных рабочих местах, широкий спектр оказываемых услуг, развитие системы предоставления услуг в электронном виде, возможность получения гарантированной социальной поддержки в период вынужденной безработицы.

Реализация мероприятий по содействию занятости населения в 2012-2014 годах будет способствовать дальнейшему снижению численности зарегистрированных безработных граждан. 
Муниципальная долгосрочная целевая программа "Содействие занятости населения Ростовской области на 2012-2014 годы" обеспечит преемственность реализуемых мер на основе системного подхода к решению существующих проблем рынка труда.

Раздел II

ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ

ПРОГРАММЫ, А ТАКЖЕ ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ

Основные цели и задачи Программы

Основной целью Программы является сохранение стабильной ситуации на рынке труда и обеспечение эффективной занятости населения. Достижению указанной цели будет способствовать повышение эффективности занятости населения, снижение социальной напряженности на основе решения следующих задач:

1. Содействие трудоустройству граждан и обеспечение работодателей рабочей силой в соответствии с потребностями экономики.

организации проведения оплачиваемых общественных работ;

организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

Сроки и этапы реализации Программы

Настоящая Программа рассчитана на трехлетний период - 2012-2014 годы. 

Целевые индикаторы Программы

Для оценки результатов реализации Программы будут использоваться следующие целевые индикаторы:

1. Организация проведения оплачиваемых общественных работ: 2012 год - 15 человек, 2013 год - 18 человек, 2014 год - 18 человек.

2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время: 2012 год - 25 человек, 2013 год - 30 человек, 2014 год - 30 человек.

3. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые: 2012 год - 5 человек, 2013 год - 7 человек, 2014 год - 7 человек.
Раздел III

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ, С ПЕРЕЧНЕМ МЕРОПРИЯТИЙ С РАЗБИВКОЙ ПО ГОДАМ, ИСТОЧНИКАМ И НАПРАВЛЕНИЯМ ФИНАНСИРОВАНИЯ

Источниками финансового обеспечения Программы являются средства местного бюджета. Общий объем финансирования Программы на 2012-2014 годы составит 420,0 тыс. рублей.


ФИНАНСИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	исполнители
	Источник финансирования
	Объем финансирования (тыс.руб.)

	
	
	
	
	всего
	в том, числе

	
	
	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Финансовое обеспечение выполнения государственного задания ГКУ РО                   

	Задача 1. Содействие трудоустройству граждан и обеспечение работодателей рабочей силой    

в соответствии с потребностями экономики

	
	Услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ:

Услуги по организации  временного трудоустройства: несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

Безработных граждан испытывающих трудности

Безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников 

образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	Администрация сельского поселения 
 
	Средства местного бюджета

	420,0

	120,0

	150,0

	150,0


	
	Итого по программе:
	
	
	420,0
	120,0
	150,0
	150,0


