
________ Государственная инспекция труда в Ростовской области____________
(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

г.Ростов-на-Дону_______ “ 23 ” августа 2 0 16 г.
16-00

(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ
органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля 

юридического лица, индивидуального предпринимателя
№ 2.2.11-64/2

По адресу/адресам: Ростовская область. Матвеево-Курганский район, п.Матвеев-Курган, ул. 1
Пятилетки, д. 42_____________
(место проведения проверки)

На основании: Распоряжения от " 29" июля 2016 г. № 2.2.11-64/1____________________________
(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата))

была проведена плановая, выездная проверка в отношении:
(плановая/внеплановая, документарная/выездная)

Администрация Матвеево-Курганского сельского поселения
ОГРН 1056119006547 ИНН 6119008551

(наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (последнее — при наличии) 
индивидуального предпринимателя)

Дата и время проведения проверки:

“___” ____________20___ г. с ___ час.____мин. д о ____час.____ мин. Продолжительность____

“___” ____________20___ г. с ___ час.____мин. д о ____ час.____ мин. Продолжительность
(заполняется в случае проведения проверок филиалов, представительств, обособленных структурных 

подразделений юридического лица или при осуществлении деятельности индивидуального предпринимателя
по нескольким адресам)

Общая продолжительность проверки: 18.08.2016 г. с 11-00 по 16-00.23.08.2016г. с 15-00 по 16-00

2 дня/6 часов
(рабочих дней/часов)

Акт составлен: Государственной инспекцией труда в Ростовской области______________________
(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

С копией распоряжения/приказа о проведении проверки ознакомлен (ы): (заполняется при проведении 
выездной проверки) Л J /*
Глава Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения Шищенко А.Е. (A jzh v

(фамилии, инициалы, подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения проверки:

(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)

Лицо (а), проводившее проверку: Михайличенко Анастасия Олеговна, государственный инспектор 
труда Государственной инспекции труда в РО, Вр.И.О. начальника отдела ГИТ в РО Морозов 
М.А.
(фамилия, имя, отчество (последнее -  при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), проводившего 
(их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, экспертных организаций указываются фамилии, 

имена, отчества (последнее -  при наличии), должности экспертов и/или наименования экспертных организаций с 
указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименование органа 

по аккредитации, выдавшего свидетельство)



При проведении проверки присутствовали:
Глава Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения Шищенко А.Е._____________
(фамилия, имя, отчество (последнее -  при наличии), должность руководителя, иного должностного лица 
(должностных лиц) или уполномоченного представителя юридического лица, уполномоченного представителя 
индивидуального предпринимателя, уполномоченного представителя саморегулируемой организации (в случае 
проведения проверки члена саморегулируемой организации), присутствовавших при проведении мероприятий 
по проверке)
В ходе проведения проверки Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения, по 
адресу: Ростовская область. Матвеево-Курганский район. п.Матвеев-Курган. ул. 1 Пятилетки, д. 
42, 18.08.2016 г. с 11-00 по 16-00. 23.08.2016г. с 15-00 по 16-00, установлено:
-утвержден устав:_______________________________________________________________________
- разработаны и утверждены правила внутреннего трудового распорядка:______________________
-разработано и утверждено штатное расписание:____________________________________________
- разработан и утвержден график отпусков на 2016г.:________________________________________
- разработаны и утверждены должностные инструкции и инструкции по охране труда:__________
- ведется книга учета движения трудовых книжек:__________________________________________
- с вновь принятыми работниками заключаются трудовые договора:__________________________
- ведутся табеля учета рабочего времени работников:________________________________________
- разработана и утверждена программа вводного инструктажа и инструкции по охране труда:
- ведется журнал регистрации инструктажа на рабочем месте:________________________________
- разработана и утверждена программа инструктажа по охране т руда на рабочем месте:_________
- проведение инструктажа по охране труда на рабочем месте регистрируется в журнале 
проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте:_________________________________
- утверждены приказы по охране труда:____________________________________________________
- на момент проведения проверки представлено одно удостоверение о прохождении обучения по 
охране труда Г лавы Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения:______________
- согласно письменным объяснениям Главы Администрации Матвеево-Курганскогос сельского 
поселения, в Администрации не используется труда несовершеннолетних и иностранных граждан, 
задолженности по заработной плате нет.

выявлены нарушения обязательных требований или требований, установленных муниципальными 
правовыми актами (с указанием положений (нормативных) правовых актов):

1. Работодателем не организованно обучение с последующей проверкой знаний требований 
охраны труда, комиссией образованной приказом работодателя из специалистов, 
прошедших в установленном порядке обучение и проверку знаний требований охраны 
труда работников Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения, чем 
нарушены требования ст. 212, ст. 225 Трудового Кодекса РФ, п. 1.5, п.2.2.1, п. 2.3.1, п.3.1, 
п.3.2, п.3.6 Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. N 1/29 
«Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований 
охраны труда работников организаций».

2. Работодателем не организованно проведение периодического медицинского осмотра 
водителям Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения, чем нарушены 
требования ст. 212, ст. 213 Трудового Кодекса РФ,п.27 Приложение N 2 к приказу 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 
апреля 2011 г. N 302н "Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда".



3. Согласно письменным объяснениям Главы Администрации Матвеево-Курганского 
сельского поселения, специальная одежда сотрудникам не выдавалась, халат и перчатки 
были выданы только техничке, таким образом работодателем не организована выдача 
работникам средств индивидуальной защиты и специальной одежды и обуви, а именно: 
водителю костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических 
воздействий, перчатки с точечным покрытием; сторожу костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и механических воздействий, сапоги резиновые с защитным 
подноском, перчатки с полимерным покрытием, чем нарушены требования ст. 212, ст. 221 
Трудового Кодекса РФ, п. 11, п. 163 Приложения Приказа Минтруда России от 09.12.2014 
N 997н "Об утверждении Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, 
специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных 
профессий и должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с 
вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых 
температурных условиях или связанных с загрязнением".

4. Согласно письменным объяснениям Главы Администрации Матвеево-Курганского 
сельского поселения, специальная одежда сотрудникам не выдавалась, халат и перчатки 
были выданы только техничке, карточки учета выдачи специальной одежды отсутствуют, 
чем нарушены требования п. 13 Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н 
"Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, 
специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты".

Выявленные нарушения, указанные в п. 1-4 несут угрозу жизни и здоровью работников. 
Выявленные нарушения образуют состав административного правонарушения, 
ответственность за которое предусмотрена 4.1 ст. 5.27.1 КоАП РФ.

5. В Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения заключен договор на 
выполнение работ по специальной оценки условий труда, однако отсутствует завершенная 
специальная оценка условий труда, чем нарушены требования ст. 212 Трудового Кодекса 
РФ, пп. 1, п.2, ст.4 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке 
условий труда".
За данное нарушение предусмотрена административная ответственность ч.2 ст. 5.27.1 
КоАП РФ.

Ответственные за выявленные нарушения: юридическое лицо Администрации Матвеево-Курганского 
сельского поселения. Глава Администрации Матвеево-Курганского сельского поселения Шищенко 
АЛЗ. _

(с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале осуществления 
отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным требованиям (с указанием 
положений (нормативных) правовых актов): не выявлены _

выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного контроля (надзора), 
органов муниципального контроля (с указанием реквизитов выданных предписаний): 
не выявлены______________________________________________________ _______________________

 нарушений не выявлено_____________________________________________________________

Запись в Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, 
проводимых органами государственного контроля (надзора)^рганами муниципального контроля 
внесена (заполняется при проведении выездной провер*

(
(подпись проверяющего) (подпись уполномоч :йного представителя юридического лица,

индивидуальной}/ федпринимателя, его уполномоченного 
представителя)



Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых 
органами государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля, отсутствует 
(заполняется при проведении выездной проверки):

(подпись проверяющего) (подпись уполномоченного представителя юридического лица, 
индивидуального предпринимателя, его уполномоченного 

представителя)

Прилагаемые к акту документы: предписание № 2.2.11-64/3, протокол № 2.2. 
2.2.11-64/4-1, протокол № 2.2.11-64/4а, протокол № 2.2.11-64/4-1а, определе:

'Токол №

Подписи лиц, проводивших проверку:

Вр.И.О. начальника отдела ГИТ

Государственный инспектор труда 

Михайличенко А.О.

(фамилия, имя, отчество (последнее — при наличии), должность руководителя, иного должностного *
или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, ч СJ

его уполномоченного представителя)

20 ̂ / г .

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:
(подпись уполномоченного должностного лица (лиц), 

проводившего проверку)


